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Axencia Tributaria
de Galicia

MEMORIA FUNCIONAL DA PROPOSTA DE MODIFICACION DA RELACION DE POSTOS
DE TRABALLO (RPT) DA AXENCIA TRIBUTARIA DE GALICIA (Atriga)

A vixente Relacion de Postos de Traballo (RPT) da Axencia Tributaria de Galicia (Atriga)
foi aprobada mediante Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 8 de xufio de 2017 e
publicada por Resolucion do 9 de xufio de 2017 (DOG do 20 de xufio de 2017).

Posteriormente, foi modificada polas Resolucions do 30 de novembro de 2017 (DOG do
13 de decembro 2017), do 31 de xullo de 2020 (DOG do 11 de agosto de 2020) e do 26 de
marzo de 2021 (DOG do 7 de abril de 2021).

No ano 2023, como consecuencia da regulacidn contida no artigo 60 da Lei 7/2022, do
27 de decembro, de medidas fiscais e administrativas, que dispuxo a asuncion progresiva
das funciéns de recadacion en periodo executivo en via de constrinximento
desempefiadas polas zonas de recadacion, modificouse novamente a RPT da Atriga, en
primeiro lugar, mediante a Resolucion do 3 de marzo de 2023 (DOG do 9 de marzo de
2023) e, por ultimo, pola Resolucion do 7 de xullo de 2023 (DOG do 20 de xullo de 2023).
Nese momento, as razéons foron adaptar a RPT & asuncién, primeiro da Zona de

Recadacion de Ourense e, das Zonas de Recadacién de A Corufia e Lugo, despois.

Xorde novamente a necesidade de modificar a RPT como consecuencia da asuncién da
Zona de Recadacién de Vigo e, ao mesmo tempo, reférzanse os 6rganos de xestion
tributaria das Delegacions de Lugo e Ourense, modificase a forma de provisién de duas
prazas na esfera central pola especial responsabilidade na garantia da proteccién de
datos sensibles e realizanse algunhas modificaciéns de denominacién e de eliminacién

de unha observacidn que estaba incluida dun xeito transitorio.
As modificaciéns propostas toman como referencia o disposto nos seguintes artigos:

e O artigo 38 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, seqgundo
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0 que "a través da respectiva relacion de postos de traballo, as administracions
publicas incluidas no ambito de aplicacion da presente lei estruturan a sua
organizacion, clasifican os postos de traballo existentes no seu dmbito e
determinan o seu contido para a sua seleccion e provision, procurando organizar,
racionalizar e ordenar o persoal co obxecto de facilitar unha eficaz prestacion dos

servizos publicos”.

e O artigo 69 do texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico
aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, que especifica
que “a planificacién dos recursos humanos nas Administracions Publicas tera como
obxectivo contribuir & consecucion da eficacia na prestacion dos servizos e da
eficiencia na utilizacion dos recursos econémicos disporibles mediante a dimensién
axeitada dos seus efectivos, a sua mellor distribucion, formacién, promocion

profesional e mobilidade”.

Nos seguintes apartados, expdfiense, de xeito pormenorizado, as modificacidons que se

propofen.

1.- Creacion de prazas na Delegacion da Atriga en Vigo. Modificacion xerada como
consecuencia dos artigos 59 e 60 da Lei 7/2022, do 27 de decembro, de medidas
fiscais e administrativas (DOG num. 248, do 30 de decembro de 2022)

Na Lei 7/2022, do 27 de decembro, de medidas fiscais e administrativas, en materia de
xestién recadatoria, establécese a asuncién progresiva das funcions de recadacién en
periodo executivo por parte da Atriga desempefiadas ata o momento da sua entrada en
vigor, polas Zonas de Recadacion reguladas no artigo 46 da Lei 11/1996, do 30 de
decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para 1997. Esa
asuncion producirase a medida que as persoas titulares das zonas cumpran 70 anos ou
cesen por algunha das causas previstas na sia normativa e, en todo, caso a partir do 1
de xaneiro de 2026. Esta medida provocara maior eficiencia nas funcions de recadacién

das débedas en periodo executivo, xa que diminuirdn os actuais custos de xestion e
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aumentaran os ingresos tributarios provocado polas sinerxias da xestién centralizada
dos expedientes, tales como a aplicacion de modernas técnicas informaticas e de
intelixencia artificial, o uso de programas informdticos centralizados que realizan

tarefas de forma automatizada e o acceso global & informacion tributaria.

Asi, 0 artigo 60.1da Lei 7/2022, do 27 de decembro, de medidas fiscais e administrativas,
dispon que esta axencia “"asumira progresivamente as funcions de recadacion en periodo
executivo en via de constrinximento desempefadas, no momento da entrada en vigor deste
artigo, polas zonas de recadacion requladas no artigo 46 da Lei 11/1996, do 30 de

decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para 1997".

O punto 2 do antedito artigo dispén que as zonas de recadacion establecidas ao amparo
do artigo 46.3 da Lei 11/1996, do 30 de decembro, “quedaran suprimidas o 1 de xaneiro de
2026, ou no momento anterior & indicada data no caso en que o recadador a fronte
dalgunha das devanditas zonas cese no cargo por cumprimento dos 70 anos de idade, de
acordo co establecido no artigo 16 do Decreto 57/2000, do 25 de febreiro, polo que se
establece a organizacion recadatoria da Xunta de Galicia e o Estatuto dos recadadores de
zona, ou por calquera do resto das causas establecidas nese artigo. No momento da

supresion da correspondente zona as suas funcions seran asumidas pola Atriga".

Pola sua parte, o punto 5 do artigo precitado, establece que a Atriga “asumira cos seus
propios medios, mediante persoal funcionario, as funcions de recadacion desemperiadas

polas zonas de recadacion, de acordo co establecido nesta disposicion”.

As zonas de recadacion tefien encomendada a recadacidon executiva das débedas
correspondentes aos contribuintes con domicilio fiscal no territorio da Comunidade
Auténoma de Galicia, o que implica a notificacion das providencias de constrinximento,

ditado e notificacién de dilixencias de embargo e trabas.

Debemos insistir no feito de que a supresidn das Zonas de Recadacién supén que a

Atriga exerza as competencias; de xeito particular, os departamentos de Recadacién das
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delegacidns, responsables da tramitacion das competencias relativas a recadacion
voluntaria, a sinatura das providencias de constrinximento dos seus debedores, a
resolucion dos recursos de reposicion, aprazamentos e fraccionamentos, aplicaciéon de
ingresos tributarios, etc. Os citados departamentos, polo tanto, veran incrementadas
as suas funciéns, pasando tamén a levar a cabo todas as actuacions materiais relativas
a recadacion executiva, razén pola que se fai necesaria a creacion dunha unidade
dependente dos devanditos departamentos de Recadacion, que asumird ditas

actuacions.

Por conseguinte, asumir e exercer as funcidéns de recadacidn executiva por parte da
Atriga supodn a necesidade de acometer modificaciéns nos cadros de persoal para poder
distribuir axeitadamente as cargas de traballo e aplicar con eficacia e eficiencia as novas

actuacions.

A Zona de Recadacidn de Ourense quedou suprimida o 23 de marzo de 2023 e as Zonas
de A Coruiia e Lugo o 10 de setembro de 2023, datas nas que se produciu o cese do seu
respectivo recadador por cumprir os 70 anos. En consecuencia, a Atriga veuse na obriga
de levar a cabo as modificaciéns oportunas da RPT ao amparo da Lei 7/2022, do 27 de
decembro, de medidas fiscais e administrativas, sendo publicadas mediante Resolucién
do 3 de marzo de 2023 (DOG num. 48, do 9 de marzo) e Resolucién do 7 de xullo de 2023
(DOG num. 138, do 20 de xullo). Estas modificaciéns consistiron na creacion de postos
nos servizos centrais e nas Delegacidns afectadas para dar cobertura @ asuncién das
novas funciéns de recadacion de débedas en periodo executivo e as actuacions derivadas

destas.

Como xa se sinalara na documentacion xustificativa achegada nas modificacidns
anteriores, para a asuncién das funciéns na medida en que se supriman outras zonas de
recadacion cumpriria levar a cabo progresivamente novas modificacions na RPT que

afectarian as restantes delegacions da Atriga, e que se traducirian na dotacién dos

postos necesarios estimados en funcidn da area xeografica sobre a que repercuten e,

por conseguinte, en funcién do numero de contribuintes afectados.
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Na actualidade cémpre acometer a modificaciéon dos postos de traballo da delegacion
da Atriga en Vigo, en tanto que, como consecuencia do disposto na citada Lei 7/2022, a
Zona de Recadacidn de Vigo quedara suprimida o dia 6 de setembro de 2024, data na

que se producird o cese do seu recadador por cumprir os 70 anos.

Para isto, terase en conta que cada Zona de Recadacion esta composta por un recadador
e por persoal colaborador, no caso concreto da Zona de Vigo, conta con 4,25 efectivos

ao compartir unha persoa para as tarefas informaticas con outras tres zonas mais.

Pola suia parte, a Delegacion da Atriga en Vigo conta con seis efectivos no Departamento
de Recadacion (3 técnicos -1 xefatura de Departamento, 1 xefatura de Equipo e 1 posto

base subgrupo A2- e 3 efectivos de corpos xerais).

Para desempefiar as novas funciéns, proponse a dotacion da Delegacion de Vigo con tres
(3) efectivos, dous (2) para o Departamento de Recadacién e un (1) deles para reforzar

as tarefas de notificacions e, polo tanto, dependente da persoa a cargo da Delegacién.

O numero de efectivos que se propon ven determinado polo volume da débeda cargada
e de actuacions realizadas pola Zona de Recadacion de Vigo, mantendo o criterio de
reparto en funcién do domicilio fiscal do contribuinte. Lémbrese a relevancia de tomar

en consideracidn a drea xeografica sobre a que repercute e, por conseguinte, o nimero

de contribuintes afectados.

Asi, a media de providencias de constrinximento cargadas nos ultimos catro anos @ Zona

de Vigo foi de 7.218, que xeraron 4.982 dilixencias de embargo e 13.737 notificaciéns.

Polo exposto, proponse a creacidon dunha (1) Xefatura de Equipo, de adscricion a persoal
funcionario das escalas de finanzas, e duas (2) xefaturas de Negociado Administrativo,
de corpos xerais da Administraciéon Xeral da Comunidade Auténoma, encadrados na area

funcional tributaria, coas caracteristicas que se describen a continuacién:
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CENTRO DE DESTINO: DELEGACION DE VIGO

CODIGO DE POSTO DENOMINACION GR. NIV. |F. CAT./ | ADS. AREA LINA
PRO | CORPO | ADMIN FUNCIONAL

FC.A29.10.000.36560.011 Xefatura Negociado | A2C1C2 |18 C XERAL | AXG TRI 3659
Administrativo |

FC.A29.10.000.36560.260 Xefatura de Equipo A1A2 25 C XMF1/ | AXG 2571
XSF1
FC.A29.10.000.36560.267 Xefatura Negociado | A2C1C2 18 C XERAL | AXG TRI 3659

Administrativo IlI

Nota explicativa: os cédigos empregados neste cadro e nos seguintes tefien a sequinte descricion:

Cddigos:

Cddigo Descricion do Corpo/Escala
XSF1 Xeral. Esc. Superior Finanzas.
XMF1 Xeral. Esc. Técnica Finanzas
Cddigo Descricién Area Funcional
TRI Tributaria

Debemos concluir este apartado, manifestando que a asunciéon das funcions de
recadacion executiva pola Atriga supora un importante impacto econdmico na
administracion galega, por unha banda, diminuiranse os actuais custos de xestién, pero

por outra, incrementarase a eficacia na xestién recadatoria.

2.- Creacion de postos e amortizacions

Actualmente apreciouse a necesidade de reforzar os Departamentos de Xestion
Tributaria, como consecuencia da modificacion das funcidons desenvolvidas neles. A
situacion apréciase dun xeito mais particular e perentorio nas Delegacidons de menor
dimesionamento, en concreto nas delegacions de Lugo e Ourense, sendo necesario ir
dandolle solucién dunha forma paulatina, de xeito que cando menos poda solucionarse

algunha tension posta de manifesto nestas duas Delegacidns.

Debe terse en conta que como consecuencia da evolucion das tecnoloxias, mudaron as
tarefas que se realizan no ambito da xestidn tributaria, diminuindo as tarefas mecanicas
de gravacién de datos como consecuencia do aumento progresivo do numero de
autoliquidacions presentadas electronicamente, e, asumindo un maior peso novas

funciéns que exixen unha maior cualificacién do persoal para o anélise e a catalogacién
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dixital da documentacién presentada xunto as autoliquidaciéns. As novas tarefas son
mais custosas que o que o eran antes da existencia do expediente electrdnico, ainda que
a presentacion sexa electrdnica, xa que a revisidon e catalogacién electrénica da
documentacion leva mais tempo que a recollida e apertura de expediente que se
producia antes, que consistia en mecanizar datos, e exixe un analise mais detallado da
documentacidén. Por outro lado, o uso das novas tecnoloxias redunda nunha forma de
desenvolver as labores de comprobacién dos feitos impoiiibles que tamén demandan
unha maior cualificacidn técnica. A posta en marcha do Departamento de Planificacion
do Control Tributario permitiu unha mellor seleccién dos obrigados tributarios e unha
distribucién deles entre os o6rganos de inspeccion e de xestidon tributaria,
incrementandose polo tanto, as actuaciéns de comprobacién que exixen unha maior
cualificacion técnica e 0 acceso a bases de datos e informacién para a comprobacién dos

feitos impofiibles.

E preciso neste intre, reforzar os Departamentos de Xestién Tributaria das Delegaciéns
menores que é onde se aprecian mais as carencias, debido @ necesidade dunha maior
cualificacion profesional, responsabilidade e experiencia en materia tributaria, o que, en
consecuencia, supdn a necesidade de crear postos de determinado nivel, de adscricion
por persoal das escalas de finanzas, para levar a cabo de xeito éptimo o traballo a

desenvolver.

Para posibilitar esta reorganizacion administrativa e diminuir o custe, proponse a
amortizacion de dous postos base das escalas de finanzas; en concreto, un A1 nivel 20
na Delegacién de Lugo e un A2 nivel 16, na Delegacion de Ourense que actualmente
estan vacantes; deste xeito, co crédito liberado poderase cofinanciar o custo dos novos

postos que se propofien crear.
Concretamente, os postos vacantes afectados polas amortizacions son os seguintes:

> Delegacion da Atriga en Lugo: Posto Base Subgrupo A1, nivel 20, de adscricion a
persoal da escala superior de Finanzas, que dende o 15/11/1999, na extinta

Direccion Xeral de Tributos e, posteriormente, na Atriga, dende o momento da
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sUa creacion (2013), tan s6 estivo cuberto por un efectivo en calidade de persoal
funcionario interino, quedando vacante o 1/01/2023, momento do seu cese como

consecuencia da superacién dun proceso selectivo.

» Delegacion da Atriga en Ourense: Posto Base Subgrupo A2, nivel 16, de adscricion
a persoal da escala técnica de Finanzas, que dende o 11/01/1999, na extinta
Direccion Xeral de Tributos e, posteriormente, na Atriga, dende o momento da
sUa creacion (2013), tan sé estivo cuberto por persoal funcionario en practicas e
persoal interino, a ocupacién estendeuse dende o 30/10/2008 ata o 9/10/2023,
data de cese do persoal interino como consecuencia da superacién dun proceso

selectivo.

En ambos casos ponse de manifesto que nin a través dos concursos de traslados
convocados nin da adxudicacidon de postos a persoal de novo ingreso foi posible a
cobertura dos postos con persoal funcionario de carreira. Por outra parte, a suba de
nivel proposta ampliara o abanico de persoal funcionario de carreira que se postule para
acceder a estes postos. En definitiva, esta medida permitira incentivar ao persoal que

desemperie os postos, ao tempo que favorece a stia cobertura e permanencia.
a) CREACION

Proponse a creacién dos dous seguintes postos:

CENTRO DE . . TIPO | F. CAT./ | ADS. |, =
DESTING CODIGO DEPOSTO | DENOMINACION | NIV | poe | oo | GR. | con o | i | LIRA
DELEGEGACION | £~ 79 10.000.27001.072 | Xefaturade 26| N c | A1| xsF1 | AxG |9590
LUGO Unidade

Técnico/a
DELEGACION | - 59 10.000.32001.089 | Tributario/a 24| N C | A2 | XMF1 | AXG | 9591
OURENSE

Subgrupo A2

A creacion destes postos financiarase en parte co orzamento liberado pola

amortizaciéon dos dous postos que se especifican na seguinte letra, un posto do

subgrupo A1 e un posto do subgrupo A2.
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b) AMORTIZACION

Proponse a amortizacion dos seguintes postos, actualmente vacantes:

- . TIPO | F. CAT./ | ADS. -
cODIGO DE POSTO DENOMINACION | NIV | ot | ooy | GR | <0pb0 | apmin | HINA
DELEGEGACION Posto Base
LUGO FC.A29.10.000.27001.009 Subgrupo Al 20 N C A1 | XSF1 AXG | 350
DELEGACION Posto Base
OURENSE FC.A29.10.000.32001.011 Subgrupo A2 16 N C | A2 | XMF1 | AXG | 353

Debemos matizar que estas amortizacions que se propofien fanse logo de valorar que
non repercuten negativamente nin na prestacion dos servizos publicos, nin na sua
calidade, e tefien por obxecto o financiamento das necesidades de crédito xeradas e

descritas na letra inmediata anterior.

3.- Modificacion da denominacion de postos de traballo xefaturas de Negociado

Nas derradeiras modificaciéns de RPT levadas a cabo e na que agora se propdn, os
postos de traballo Xefatura de Negociado mudaron a sia denominacién por Xefatura de

Negociado Administrativo seguido do cardinal correspondente.

Co fin de unificar a denominacion de todos os postos de traballo Xefatura de Negociado
da Atriga, proponse renomear estes postos, adoptando o criterio antes referido; isto é
pasardn de Xefatura de Negociado a Xefatura de Negociado Administrativo seguido do
cardinal correspondente, segundo figura recollido no listado de equivalencias que se

acompafia xunto con esta memoria.

Esta modificacion non afectara a ocupacién actual dos postos nin ds stas caracteristicas,

nin tampouco supon custe algun.

4.- Modificacions da forma de provision de dous postos de traballo

A Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia establece no artigo 91 que as
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xefaturas de servizo ou os postos de nivel equivalente proveranse mediante concurso
especifico, agas aqueles que, polas sluas especiais caracteristicas, deban proverse polo

sistema de libre designacion, con convocatoria publica.

Asi tamén, no seu artigo 92 disp6n que, excepcionalmente, se poden prover polo
procedemento de libre designacidn con convocatoria publica entre persoal funcionario
aqueloutros postos de traballo de especial responsabilidade ou cualificacion profesional

que se determinen nas relacions de postos de traballo.

En aplicacion dos preceptos da citada Lei 2/2015, a Direccidn Xeral da Funcién Publica
ditou a Resolucion do 25 de febreiro de 2016, pola que se ditan instruciéns para a
tramitacion de relaciéns de postos de traballo e a determinacidon dos criterios de
excepcionalidade e funciéns que definen as caracteristicas que motivan a especial
responsabilidade ou cualificaciéon profesional dos postos de traballo de libre
designacién, de nivel 28 ou inferior, da Administraciéon da Comunidade Auténoma de
Galicia (DOG num. 44, do 4 de marzo de 2016).

Na estrutura da Atriga hai, entre outros, os seguintes dous postos de nivel 28:

> Departamento de Planificacién do control tributario, que estad adscrito & Area de

Inspeccién Tributaria e que exercera, entre outras, as seguintes funciéns:

a) A planificacion xeral das actuacidns de control tributario que desenvolveran as

diferentes areas da Axencia con competencia en control tributario.

b) A elaboracién do proxecto do Plan de control tributario que deberd aprobar a

Direccion da Axencia.

c) O estudo das diferentes areas de risco para a deteccidon da fraude fiscal ao

obxecto da planificacion do control tributario.
d) O estudo e analise dos resultados obtidos nas actuacions de control

» Departamento de Auditoria e Calidade, este estd adscrito & Area de Coordinacién,

Xestién Econdmica e Asuntos Xerais, e exercerd, entre outras, as seguintes funcions:

Paxina 10 de 13


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=KBO3qVzkjcD1

O

CVE: KBO3qVzkjcD1

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

E.

e

a) Coordinar a elaboracién da proposta de contrato plurianual de accién e do

informe xeral anual de actividade.

b) Supervisar o funcionamento interno da Axencia Tributaria, mediante a
inspeccion das actuacidns das unidades centrais, das delegacidns e de calquera

outra organizacion que preste servizos propios da Axencia.

c) O control da eficacia e eficiencia mediante a analise do grao de obtencion dos
obxectivos fixados no plan de accién anual, en coordinaciéon coa Comisién de

Control.

d) Promover a implantacién de programas de calidade e avaliar os resultados

obtidos.

e) A coordinacién co centro informatico competente, para o desenvolvemento e

implementacion dos sistemas de analise da informacion.

f) A tramitacién e seguimento das queixas e suxestions dos cidadans dirixidas &

Axencia Tributaria de Galicia.

Estes dous postos estdn actualmente configurados para seren cubertos mediante

concurso especifico, como o resto dos postos de traballo de nivel 28.

Mediante a modificaciéon da RPT propofiemos cambiar a forma de provisién destes dous

postos adscritos aos servizos centrais da Atriga, pasando de concurso especifico a libre

designacidn, sen que esta modificacion afecte & ocupacién dos postos nin as suas

caracteristicas.

Son as funcidns destes postos as que revelan a necesidade desta configuracion. E isto
porque evidencian o cumprimento dalgun dos criterios de excepcionalidade recollidos

na Resolucién do 25 de febreiro de 2016 citada con anterioridade.

Neles concorre a atribucién de especial responsabilidade por garantir o adecuado
exercicio de autoridade e/ou inspeccién administrativa da Xunta de Galicia, manifestada
na realizacion de funcidns de avaliacidn, auditoria e investigaciéon do funcionamento dos

servizos publicos, asi como a especial responsabilidade por garantir a proteccién de
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e

datos persoais derivada da xestién de informacién especialmente sensible, para a que
compre extremar a confidencialidade e discrecién no tratamento da informacién e para
as que deben implantarse medidas de seguridade de nivel medio e alto, consonte co
establecido no apartado 5, especial responsabilidade por garantir a proteccion de datos
persoais, da instrucién cuarta da Resolucion do 25 de febreiro de 2016 precitada, en
relacion coa “clasificacion establecida nos puntos 2 e 3 do artigo 81 do Regulamento de
desenvolvemento da Lei Organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de

cardcter persoal aprobado polo Real Decreto 1720/2007, do 21 de decembro”.

Proponse a modificacion destes postos nos termos descritos no cadro que se transcribe

a continuacion:

CENTRO DE DESTINO: SSCC

CODIGO DE POSTO DENOMINACION GR. NIV. |F. CAT./ | ADS. AREA LINA

PRO | CORPO | ADMIN FUNCIONAL

FC.A20.00.001.15770.014 Xefatura Departamento | A1A2 28 LD XMF1/ | AXG 390
Planificacion Control XSF1
Tributario

FC.A20.00.005.15770.005 Xefatura Departamento | A1A2 28 LD XMF1/ | AXG 390
Auditoria e Calidade XSF1

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

CVE: KBO3qVzkjcD1

Esta modificaciéon non afectara & ocupacién actual dos postos, nin tampouco supén

custe algun.

5.- Modificacion do complemento especifico

Mediante a Resolucion do 3 de xuriio de 2016 pola que se ordena a publicacion do Acordo
do Consello da Xunta de Galicia do 2 de xufio de 2076 (DOG num. 110, do 10 de xufio de
2016), aprébase a modificacién do complemento especifico (cédigo E29) consistente na
eliminaciéon do complemento informatico daqueles postos nivel 18 que o posuan, unha
vez que sexan vacantes. Entre os postos destas caracteristicas atépase o posto

denominado Unidade de Apoio Administrativo, co codigo FC.A29.10.000.36001.007.
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Asinado por: LAFONT SENDINO, MARIA SONIA

Cargo: Directora da ATRIGA

O

CVE: KBO3qVzkjcD1

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

E.

Data e hora: 31/05/2024 10:56:55

A persoa titular deste posto xubilouse recentemente. Por conseguinte, como
consecuencia da xubilacion dela, procede facer efectiva a prevision prevista na antedita

Resolucion.

Eliminase, por tanto, a observacion “Cando sexa vacante especifico xeneralizado
correspondente ao nivel do posto”, pasando a ter o posto o complemento especifico

xeneralizado.

A pretension da Atriga coa modificacion da RPT explicada nesta memoria é optimizar os

recursos publicos co fin de lograr unha mellor eficacia na sua xestion.

Asinado de forma electrdnica en Santiago de Compostela

A directora
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